
 
 

Министерство образования и молодежной политики Свердловской области  
 

государственное бюджетное учреждение Свердловской области 
«Ирбитский центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» 

(ГБУ СО «Ирбитский ЦППМСП») 
 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор Ирбитского ЦППМСП 
__________ М.В. Ильиных 
«19»  апреля 2021 г. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

Отчет  
о результатах самообследования 

Ирбитского ЦППМСП 
 
 
 
 

Рассмотрено и принято 
Советом Ирбитского ЦППМСП 
Протокол №1 от 19.04.2021 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
  



 
 

 
Содержание 

I. Общая характеристика учреждения .................................................................................. 3 

II. Цель и задачи развития Ирбитского ЦППМСП ............................................................... 4 

III. Основные статистические показатели деятельности Центра в 2020 г. (по сравнению с 
2017, 2018, 2019 гг.) .................................................................................................................. 5 

IV. Обеспечение информационной открытости Центра ........................................................ 7 

V. Основная деятельность Центра ......................................................................................... 8 

VI. Организация родительского просвещения. Мероприятия Ирбитского ЦППМСП для 
родителей (законных представителей)................................................................................... 13 

VII. Информационно-методическая работа ........................................................................... 15 

VIII. Кадровые условия ..................................................................................................... 17 

IX. Организация работы по профилактике и противодействию коррупции ....................... 23 

X. Материально-техническое обеспечение деятельности Центра ...................................... 24 

XII. Основные результаты деятельности Центра в 2020 году ............................................... 25 

 

 



3 
 

I. Общая характеристика учреждения 
 
Ирбитский центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

(далее Центр) как юридическое лицо функционирует с 11 января 2016 года после регист-
рации изменений в Уставе о переименовании Ирбитского детского дома в Центр ППМС-
помощи. В 2020 году согласно Постановлению Правительства Свердловской области 
№617-ПП от 27.09.2020 был изменен тип учреждения на бюджетное (запись в ЕГРЮЛ 
внесена 20.01.2020).  

С 20.01.2020 полное наименование учреждения: государственное бюджетное учре-
ждение Свердловской области «Ирбитский центр психолого-педагогической, медицин-
ской и социальной помощи». 

Сокращенное название: ГБУ СО «Ирбитский ЦППМСП». 
Организационно-правовая форма: государственное учреждение. 
Учредителем Центра является Свердловская область. Центр находится в ведомст-

венном подчинении главного распорядителя средств областного бюджета Министерства 
образования и молодежной политики Свердловской области, которое от имени Свердлов-
ской области осуществляет функции и полномочия Учредителя.  

Центр является организацией, созданной Свердловской областью для выполнения 
работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательст-
вом Российской Федерации полномочий органов государственной власти субъектов Рос-
сийской Федерации в сфере образования. Центр действует в рамках Федерального закона 
«Об образовании в Российской Федерации» (ст. 42), оказывает услуги по предоставлению 
психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим 
трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной 
адаптации. 

В структуре Центра работает Ирбитская территориальная психолого-медико-
педагогическая комиссия (далее ТПМПК). 

Центр осуществляет деятельность в пределах Свердловской области. Чаще всего 
запросы на  услуги Центра поступают от одиннадцати муниципальных образований Вос-
точного округа - Туринского МР, Байкаловского МР, Слободо-Туринского МР, Таборин-
ского МР, МО Ирбит, Ирбитского МО, Тавдинского ГО, Талицкого ГО, Тугулымского 
ГО, Артемовского ГО, Режевского ГО. 

 
Основные задачи Центра: 
 оказание психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи де-

тям, испытывающим трудности в обучении, развитии и социальной адаптации; 
 проведение комплексного психолого-медико-педагогического обследования 

несовершеннолетних от 0 до 18 лет с целью своевременного выявления недостатков в фи-
зическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей; 

 оказание информационно-методической помощи организациям, осуществляю-
щим образовательную деятельность, по вопросам реализации основных общеобразова-
тельных программ, обучения, воспитания обучающихся, испытывающих трудности в ус-
воении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации; 

 оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) де-
тей, работникам образовательных учреждений, учреждений социального обслуживания, 
здравоохранения, других организаций по вопросам воспитания, обучения и коррекции на-
рушений развития детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 осуществление мониторинга эффективности психолого-педагогической, меди-
цинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных 
общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, оказываемой органи-
зациями, осуществляющими образовательную деятельность.   
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II. Цель и задачи развития Ирбитского ЦППМСП  
 

Цели развития Ирбитского ЦППМСП в 2020 году:  
 сохранение достигнутого уровня и развитие качества ППМС-помощи за счет 

актуализации внутреннего потенциала;  
 создание условий для достижения качества оказания психолого-

педагогической, медицинской  и социальной помощи детям, их родителям (законным 
представителям) и специалистам образовательных организаций  в соответствии с основ-
ными принципами государственной политики в сфере образования, оказания ППМС-
помощи. 

  
Задачи: 
1. Освоение и внедрение дистанционных форм работы по оказанию ППМС - по-

мощи детям, родителям (законным представителям), педагогам и специалистам образова-
тельных организаций. 

2. Формирование доступной, гибкой и качественной психолого-педагогической, 
медицинской и социальной помощи, обеспечивающей удовлетворение изменяющихся по-
требностей потребителей услуг Центра. 

3. Обеспечение психологически комфортных условий оказания ППМС-помощи 
детям, родителям (законным представителям), педагогам, специалистам ОО в соответст-
вии с законодательством, требованиями надзорных и контролирующих органов. 

4. Активизация работы Службы ранней помощи детям и их семьям. 
5. Развитие системы взаимодействия со специалистами образовательных органи-

заций территорий, межведомственного и сетевого взаимодействия в целях повышения ка-
чества и своевременного получения ППМС-помощи несовершеннолетними, испытываю-
щими трудности в освоении общеобразовательных программ, развитии и социальной 
адаптации. 

6. Повышение уровня информированности социума об услугах Центра. 
7. Обеспечение эффективного, системного профессионального роста работников 

Центра в соответствии с требованиями, предъявляемыми к их профессионализму. 
8. Совершенствование материально-технической базы, предметно-развивающей 

среды, программного обеспечения Центра в соответствии с требованиями законодательст-
ва. 
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III.  Основные статистические показатели деятельности Центра в 2020 г. 
(по сравнению с 2017, 2018, 2019 гг.) 

 
Показатели 
 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 

Комплексное психолого-медико-педагогическое 
обследование детей от 0 до 18 лет, подготовка 
по результатам обследования детей рекоменда-
ций по оказанию им психолого-медико-
педагогической помощи и организации их обу-
чения и воспитания 

1093 1346 1261 1203 

Психолого-педагогическое консультирование 
обучающихся, их родителей (законных предста-
вителей) и педагогических работников, количе-
ство (количество консультаций): 

    

 обучающихся 27 32 21 20 
 родителей (законных представителей) 239 248 216 390 
 педагогических работников 136 92 105 155 

Коррекционно-развивающая, компенсирующая 
и логопедическая помощь обучающимся (коли-
чество несовершеннолетних, находящихся на 
психолого-педагогическом сопровождении спе-
циалистами Центра) 

30 32 32 32 

Информационно-методическая помощь специа-
листам организаций, осуществляющих образо-
вательную деятельность (количество разрабо-
танных методических изданий) 

12 12 13 16 

Просветительская работа со специалистами об-
разовательных организаций по основным на-
правлениям деятельности Центра 

Мероприятия для педагогических работ-
ников (количество мероприятий/количество 
участников) 

26 / 788 
 

29 / 752 
 
 

33 / 933 23/1604 

Мероприятия для педагогических работ-
ников в рамках социального партнерства 

 4 / 117 1 / 10 - 

Мероприятия для несовершеннолетних 
(количество мероприятий / количество участ-
ников)  

31 / 527 27 / 307 
 

 2/55 

Беседы по профилактике зависимостей, 
заболеваний, травм детей и подростков: 

 72 / 334 
участ-
ника 

42 / 108 148 

 групповые беседы  44 (с 
участи-
ем 73 

несовер-
вер-

шенно-
летних, 
77 ро-

дителей, 
5 спе-

42 (с 
участи-
ем 108 

несовер-
вер-

шенно-
летних, 
96 ро-

дителей, 
4 педа-

148 (с 
участи-
ем не-
совер-
шенно-
летних, 
родите-
лей (за-
конных 
пред-
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циали-
стов 
ОО) 

гогов) стави-
телей)) 

 групповые беседы со специалистами 
Центра 

 12 / 163   

 индивидуальные беседы со специали-
стами  

 6   

 индивидуальные беседы с несовершен-
нолетними 

 10   

Мероприятия для родителей (количество 
мероприятий/количество участников) 

53 / 
1246 

26 / 
1614 

15 / 566 26 / 689 

Помощь   несовершеннолетним, испыты-
вающим трудности в освоении образовательных 
программ, развитии и социальной адаптации по 
вопросам профориентации, получении профес-
сии и социальной адаптации. 

Основные виды помощи: 
 Определение вида образовательной про-

граммы. 
 Помощь при выборе профессии, ОУ для 

получения профессионального образова-
ния. 

 Помощь выпускникам детского дома в 
реализации прав и социальных льгот по-
сле окончания ПОУ. 

241 256 277 118 

Количество консультаций родителям (за-
конным представителям) по результатам заня-
тий индивидуального психолого-
педагогического сопровождения специалистами 
Центра 

 
 

 871 
 

810 

Количество посетителей сайта учрежде-
ния 

  2654 5180 
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IV. Обеспечение информационной открытости Центра 
 

 Ирбитский ЦППМСП имеет сайт, информация на сайте поддерживается в актуаль-
ном состоянии. Адрес сайта: http://detiirbita.ru/  
  
 Актуальная информация о государственном учреждении размещается на офици-
альном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.bus.gov.ru  
http://bus.gov.ru/pub/info-card/4961 
 
 Осуществляется взаимодействие со средствами массовой информации. В 2020 году 
подготовлены материалы для печати: 

 
Фомичева С.В. Аутизм // Восход: Ирбитская общественно-политическая газета. - 28 

Марта 2020.- Стр. 4 
 
Фомичева С.В. Всероссийский инклюзивный фестиваль #ЛЮДИКАКЛЮДИ в Ир-

бите // Портал «Ирбит». - 27 Марта 2020. - Режим доступа: http://irbit.info/news/health/9239/ 
 
Регионы-участники инклюзивного фестиваля #ЛюдиКакЛюди 2020. Свердловская 

область. Ирбит // Портал Федерального ресурсного центра по организации комплексного 
сопровождения детей с расстройствами аутистического спектра МГППУ. - https://autism-
frc.ru/autism/2april-fest-2020  
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V. Основная деятельность Центра 
 
Организация и (или) проведение всероссийских, межрегиональных олимпиад, конкурсов, 

проектов, фестивалей, выставок с участием обучающихся (воспитанников)  
учреждения (2020 г) 

 
Дата  Название  Участники 

 
Информационные ре-
сурсы 

Апрель 
2020 

Межрегиональный инклюзивный 
фестиваль "ЛюдиКакЛюди" (2 - ап-
реля 2020 г.)  

Выставка и конкурс детского твор-
чества "Жизнь в радости и крас-
ках" в рамках работы региональ-
ной площадки: очно-
дистанционная форма. 

Индивидуальные консультации, 
практические занятия с детьми. 
Проведение оценочных процедур 
уровня развития детей, занятий с 
детьми 

Дети с ау-
тизмом и 
расстрой-
ствами ау-
тистиче-
ского спек-
тра дошко-
льного и 
школьного 
возраста 
Дети 
"группы 
риска" 

http://detiirbita.ru/nov
osti/lyudikaklyudi-
izmeneniya-v-
programme-raboty-
regionalnoy-plosc/ 
 
http://detiirbita.ru/novo
sti/vserossiyskiy-
inklyuzivnyy-festival-
lyudikaklyudi/ 
 
http://detiirbita.ru/kon
kurs/  
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Участие в международных, всероссийских, межрегиональных олимпиадах, конкурсах, 
проектах, выставках, фестивалях с участием обучающихся (воспитанников) 

учреждения (2020 год) 
 

Дата.  Название проекта, конкурса Органи-
затор  

Количе-
ство 
участ-
ников 

Правовые акты 

10.09.2020 Всероссийский конкурс соци-
альной рекламы в области 
формирования культуры здо-
рового и безопасного образа 
жизни «Стиль жизни – здоро-
вье!» 
Название работы: 
Рисунок «Мы здоровы- мы 
активны!» 

ФГБНУ 
Центр 
защиты 
прав и 
интересов 
детей 

1   Письмо МОиМП от 
21.02.2020 № 02-01-
82 / 1977 
 
Сертификат участ-
ника 
 
Заключение Ирбит-
ской ТПМПК, ребе-
нок с ОВЗ 
 

09.05.2020 Открытый Всероссийский он-
лайн-фестиваль «Спасибо за 
Победу!», приуроченный к 
празднованию 75-й годовщи-
ны Победы в Великой Отече-
ственной войне 1941-1945 го-
дов приуроченный к праздно-
ванию 75-й годовщины Побе-
ды в Великой Отечественной 
войне 1941-1945 годов 

Телеканал 
"Победа" 

1   Положение о кон-
курсе  
https://spasibo.pobeda
.tv/rules  
 
Памятный диплом 
участника 
 
Заключение Ирбит-
ской ТПМПК, ребе-
нок с ОВЗ 
 
 

09.05.2020 Онлайн выставка рисунков на 
тему «Великая Победа-
Великий народ» 

Фонд свя-
той Ека-
терины  

1   Сертификат участ-
ника 
 
Заключение Ирбит-
ской ТПМПК, ребе-
нок с ОВЗ  

29.04.2020 Всероссийский Творческий 
конкурс «Великая Победа», 
посвященный 75-летию побе-
ды в Великой Отечественной 
войне 

Центр 
дистан-
ционных 
меро-
приятий, 
г. Кали-
нинград 

1   Диплом победителя 
– 2 место 
Заключение Ирбит-
ской ТПМПК, ребе-
нок с ОВЗ  
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Организация и (или) проведение областных, городских и районных олимпиад, конкурсов, 

проектов, фестивалей, выставок с участием обучающихся (воспитанников) учреждения 
(2020 год) 

 
Проекты 

 
Название проекта  Мероприятия, количество обучающихся 

(воспитанников) 
Организа-
тор 
 

Регламенти-
рующие доку-
менты 

Пилотный проект 
по формирова-
нию системы 
комплексной реа-
билитации и аби-
литации инвали-
дов, в том числе 
детей-инвалидов 
в Свердловской 
области  
- подпроект «Раз-
витие системы 
ранней помощи в 
Свердловской об-
ласти» 

Деятельность Службы ранней помощи: 
 Определение нуждаемости 

ребенка и семьи в услугах ранней по-
мощи: обработка первичного обраще-
ния родителей, первичный прием (15 
детей); 

 Проведение оценочных про-
цедур для разработки ИПРП (1 ребенок, 
3 встречи); 

 Пролонгированное консуль-
тирование без составления ИПРП (8 де-
тей, 18 консультаций); 

 Краткосрочное предоставле-
ние услуг ранней помощи без составле-
ния ИПРП (3 ребенка, 4 консультации). 
 

Минтруда 
России 

 (в рамках 
государст-

венной  
программы  
«Доступ-
ная среда» 
на 2011-
2027 годы 

Приказ Мини-
стерства общего 

и профессио-
нального обра-
зования Сверд-

ловской области 
от 30.07.2018 

№362Д «О соз-
дании служб 

ранней помощи 
в организациях 

системы образо-
вания Свердлов-
ской области» (с 
изменениями от 

18.12.2020) 
Проект "Модель 
комплексного 
психолого-
педагогического 
сопровождения 
детей с РАС в ус-
ловиях Центра 
психолого-
педагогической, 
медицинской и 
социальной по-
мощи" 

Реализация программы «Модель 
комплексного психолого-
педагогического сопровождения детей с 
РАС в условиях Центра психолого-
педагогической, медицинской и соци-
альной помощи»: 

 Комплексное обследование 
детей с РАС на ПМПК – 30 детей  

 Школа для родителей детей с 
РАС: 

 Февраль 2020 Консультация 
"Развитие речи ребенка с РАС. Основ-
ные этапы и подходы"- 2 семьи. 
 Апрель 2020 «Оказание по-

мощи по развитию речи детей с РАС, 
их социализации» (дистанционная 
форма) –16 занятий / 59 участников 
 17.09.2020 «Адаптация детей к 

условиям образовательной организа-
ции» - 33 участника 

 Цикл занятий «Игры с деть-
ми с РАС дошкольного возраста»:  

 10.11.2020 Занятие 1 «Советы 
по организации занятий с ребенком в 
домашних условиях. Как играть с ре-
бёнком с расстройствами аутистиче-

Ирбитский 
ЦППМСП 

«Модель ком-
плексного пси-

холого-
педагогического 
сопровождения 
детей с РАС в 

условиях Центра 
психолого-

педагогической, 
медицинской и 
социальной по-
мощи», утвер-

ждена директо-
ром Ирбитского 

ЦППМСП 
24.03.2017 г. 
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ского спектра» (93 участника) 
   25.11.2020 Занятие 2 «Пред-

метные и терапевтические игры с ре-
бенком с РАС» (81 участник) 

 В рамках сотрудничества с 
Управлением образования и образова-
тельными организациями, реализую-
щими ОП дошкольного образования, 
Восточного округа организовано прове-
дение вебинаров: 

 15.06.2020 "Развитие речи у 
детей с расстройствами аутистическо-
го спектра" – 33 участника, 145 про-
смотров 
 17.06.2020 Вебинар «Развитие 

навыков самостоятельного пользова-
ния туалетом у детей дошкольного 
возраста с расстройствами аутистиче-
ского спектра» - 33 участника, 111 
просмотров 
 25.06.2020 Вебинар "Органи-

зация психолого-педагогического со-
провождения обучающихся, имеющих 
расстройство аутистического спектра, 
в детском саду. Формирование со-
трудничества, учебного поведения у 
детей с РАС" – 65 участников,164 
просмотра 
 25.09.2020 Вебинар «Методи-

ки обучения детей с РАС новым навы-
кам, организация обучения в детском 
саду» - 131 участник 
  27.11.2020 Поддерживающие 

методики при формировании новых 
навыков у детей с расстройствами ау-
тистического спектра дошкольного 
возраста – 260 участников 

 
Выставка детского творчества 

 
Дата  Название  Участники 

 
Регламентирующие документы 

Апрель-
июнь 
2020 

Выставка и конкурс 
детского творчества 
"Жизнь в радости и 
красках" в рамках ра-
боты региональной 
площадки Межрегио-
нального инклюзив-
ного фестиваля "Лю-
диКакЛюди"  

Дети с аутизмом 
и расстройства-
ми аутистиче-
ского спектра 
дошкольного и 
школьного воз-
раста – 30 работ 

ПОЛОЖЕНИЕ о выставке-конкурсе 
детского творчества «Жизнь в радо-
сти и красках» Приложение к пись-
му Ирбитского ЦППМСП №43 от 
05.03.2020 "О работе региональной 
площадки Всероссийского инклю-
зивного фестиваля  
#ЛЮДИКАКЛЮДИ на базе Ирбит-
ского ЦППМСП 
2 апреля 2020 года"  
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Организация родительского просвещения. 
Мероприятия Ирбитского ЦППМСП для родителей (законных предста-

вителей) 
 

№ 
п/
п 

Дата Форма. Тема  ВСЕ-
ГО 
уча-
стни-
ков 

Место про-
ведения 

1.  06.02.2020 Родительское собрание  
Консультация педагога-психолога «Буллинг: как предот-
вратить? Что делать? Рекомендации родителям» участни-
ки - родители учащихся 5-9 классов 
 

60  СОШ №10, 
МО г. Ир-
бит 

2.  27.02.2020 Консультация "Развитие речи ребенка с РАС. 
Основные этапы и подходы". 

Се-
мьи 
детей 
с РАС 
– 2  
 

Ирбитский 
ЦППМСП 

3.  20.02.2020 Родительское собрание "Взаимоотношение де-
тей и родителей как профилактика рискованного поведения 
подростков" 
 

16  СОШ №8, 
МО г. Ир-
бит 

4.  01.03.2020 Родительское собрание "Школа родителей бу-
дущих первоклассников" - консультация "Влияние состоя-
ния здоровья детей на обучение в школе. Помощь родите-
лей детям с нарушениями развития" 
 

50  СОШ №8, 
МО г. Ир-
бит 

5.  20.03.2020 Родительское собрание "Нарушения речи у де-
тей дошкольного возраста. Какие условия необходимо соз-
дать для детей с тяжелыми нарушениями речи" 

26  
 

ДОУ №21 

6.  
 

07.04.-29.04.2020 Школа для родителей детей с РАС (дис-
танционная форма) «Оказание помощи по развитию речи 
детей с РАС, их социализации» 
 

59  Ирбитский 
ЦППМСП 

7.  01.06.2020 Вебинар «Порядок обращения в психолого-
медико-педагогическую комиссию для проведения ком-
плексного психолого-медико-педагогического обследова-
ния детей» 
 

126 
роди-
телей 
и пе-
даго-
гов  

Ирбитский 
ЦППМСП 

8.  18.06.2020 Вебинар для родителей «Возрастные нормы и 
особенности развития речи детей дошкольного возраста» 
 

30  Ирбитский 
ЦППМСП 

9.  01.09.2020 Вебинар «Порядок обращения в психолого-
медико-педагогическую комиссию для проведения ком-
плексного психолого-медико-педагогического обследова-
ния детей» 
 

57  Ирбитский 
ЦППМСП 

10.  04.09.2020 Вебинар для родителей «Адаптация ребенка к 34  Ирбитский 
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№ 
п/
п 

Дата Форма. Тема  ВСЕ-
ГО 
уча-
стни-
ков 

Место про-
ведения 

школе» ЦППМСП 
11.  17.09.2020 Школа для родителей детей с РАС. Вебинар 

«Адаптация детей к условиям образовательной организа-
ции» 
 

33  Ирбитский 
ЦППМСП 

12.   10.11.2020 Цикл занятий «Игры с детьми с РАС дошколь-
ного возраста», Занятие 1 «Советы по организации занятий 
с ребенком в домашних условиях. Как играть с ребёнком с 
расстройствами аутистического спектра» 
 

93  
 

Ирбитский 
ЦППМСП 

13.  20.11. 2020 Онлайн-встреча "Образование детей с особен-
ностями развития. Социально-правовое консультирование", 
2 часть (ответы на вопросы родителей) 

22  Ирбитский 
ЦПМПС 

14.  25.11.2020 Цикл занятий «Игры с детьми с РАС дошколь-
ного возраста», Занятие 2 «Предметные и терапевтические 
игры с ребенком с РАС» 

81  
 

Ирбитский 
ЦППМСП 

 Всего мероприятий / участников: 26 / 
689 
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Информационно-методическая работа 
по развитию профессиональной компетенции работников образовательных 

учреждений Свердловской области 
 

№ 
п. 
п. 

Дата, тема Место прове-
дения 

Форма прове-
дения 

Кол-во 
участ-
ников 

1. 21.01.2020 Семинар "Нарушение речи у детей дошкольного 
возраста. Организация помощи педагогами" (для специали-
стов ДОО Талицкого ГО) 

Талицкий рай-
он 

49  

2. 21.01.2020 Семинар "Нарушение речи у детей школьного воз-
раста. Организация помощи педагогами" (для специалистов 
ОО Талицкого ГО) 

Талицкий рай-
он 

61  

3. 23.01.2020 Консультация "Особенности работы с детьми с за-
держкой психического развития"  

Ирбитский 
район 

7 

4. 28.01.2020 Семинар "Организация и содержание деятельности 
психолого-педагогического консилиума в образовательной 
организации. Взаимодействие ТПМПК с образовательными 
организациями" (в рамках работы ГМО специалистов психо-
лого-педагогического сопровождения) 

Ирбитский 
ЦПМПС 

26  

5. 06.02.2020 Семинар "Нарушения устной и письменной речи у 
детей дошкольного и школьного возраста. Организация по-
мощи педагогами" (для специалистов ОО Байкаловского рай-
она) 

Байкаловский 
район 

82 

6. 20.02.2020 Семинар для руководителей и специалистов служб 
ранней помощи по теме: «Формы работы с семьей с целью 
содействия улучшению функционирования ребенка и семьи в 
естественных жизненных ситуациях при реализации ранней 
помощи». 

Видеоконфе-
ренцсвязь  
Ирбитский 
ЦПМПС 

12 

7. 27.02.2020 Семинар "Формирование сотрудничества, учебно-
го поведения у детей с расстройствами аутистического спек-
тра. Мотивационные стимулы" (для специалистов, УО Ирбит-
ского МО) 

Ирбитский 
ЦПМПС 

 
33  
 

8. 28.02.2020 Совещание директоров СОШ Ирбитского района 
"Взаимодействие образовательных организаций с ТПМПК по 
вопросам сопровождения детей с ОВЗ" (для руководителей и 
специалистов школ) 

УО Ирбитского 
МО 

30  
 

9. 20.03.2020 Родительское собрание "Нарушения речи у детей 
дошкольного возраста. Какие условия необходимо создать для 
детей с тяжелыми нарушениями речи" 

Г. Ирбит 6  

10. 15.06.2020 Вебинар «Развитие речи у детей с расстройствами 
аутистического спектра» 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

33  
 

11. 17.06.2020 Вебинар «Развитие навыков самостоятельного 
пользования туалетом у детей дошкольного возраста с рас-
стройствами аутистического спектра» 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

33  
 

12. 25.06.2020 Вебинар «Организация психолого-педагогического 
сопровождения обучающихся, имеющих расстройства аути-

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-

65  
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стического спектра» танционная 
форма) 

13. 01.09.2020 Вебинар «Порядок обращения в психолого-
медико-педагогическую комиссию для проведения комплекс-
ного психо-лого-медико-педагогического обследования де-
тей» 
 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

60  
 

14. 11.09.2020 Вебинар «Порядок оказания логопедической по-
мощи в образовательной организации» 
 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

82  

15. 18.09.2020 Вебинар (круглый стол) «Порядок оказания лого-
педической помощи в образовательной организации» 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

81  

16. 23.09.2020 Вебинар для городского методического объедине-
ния «Школа молодого педагога» Психолого-педагогический 
практикум «Повышение профессиональной компетентности 
начинающих педагогов» 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

87  
 

17. 25.09.2020 Вебинар «Методики обучения детей с РАС новым 
навыкам, организация обучения в детском саду» 
 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

131  

18. 21.10.2020 г ГМО специалистов психолого-педагогического 
сопровождения МО г. Ирбит. Тема «Организационные вопро-
сы психолого-педагогического сопровождения обучающихся, 
имеющих трудности в обучении, развитии и социальной адап-
тации» 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

30  
 

19. 03.11.2020 Вебинар «Выявление и преодоление нарушений 
развития у детей раннего возраста» 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

121  

20. 06.11.2020 Онлайн - встреча «Мониторинг реализации реко-
мендаций ПМПК, качества предоставляемой информации при 
направлении детей на обследование в ПМПК образователь-
ными организациями Свердловской области» 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

210 
 

21. 20.11.2020 Онлайн-встреча "Образование детей с особенно-
стями развития. Социально-правовое консультирование" (1 
часть - ответы на вопросы педагогов, 2 часть – ответы на во-
просы родителей) 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

85  
 

22. 27.11.2020 Поддерживающие методики при формировании 
новых навыков у детей с расстройствами аутистического 
спектра дошкольного возраста 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

260  
 

23. 27.11.2020 ГМО специалистов психолого-педагогического со-
провождения МО г. Ирбит Тема «Психолого-педагогическое 
сопровождение образовательного процесса с учетом совре-
менных требований и задач образования: оказание помощи 
детям, имеющим нарушения речи, чтения и письма» 

Ирбитский 
ЦПМПС (дис-
танционная 
форма) 

 
20 

Всего мероприятий / участников: 23 1604 
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VI.  Кадровые условия 
 

Обеспеченность кадрами на 01.01.2020 г. 
 

Категория работ-
ников 

Количество 
штатных еди-
ниц 

Количество за-
нятых штатных 
единиц 

Общее количе-
ство работни-
ков 

Процент обес-
печенности  

Руководители  4 4 4 100% 

Педагогические 
работники 

15 14,5 11 96,7% 

Медицинские ра-
ботники 

2,45 1,45 5 59% 

Служащие 6,8 6,8 5 100% 

Рабочие  14,65 11,9 10 81,2% 

ВСЕГО 42,9 38,65 35 90% 

 
Коэффициент текучести кадров за 2020 год: 
КТК = (УСЖ + УИР) х 100 / СЧ = (2 + 0) х 100 / 35 = 5,7% - стабильный коллектив. 
 где КТК - коэффициент текучести кадров, 
УСЖ – количество уволенных сотрудников по собственному желанию, 
УИР – число уволенных сотрудников по инициативе работодателя 
СЧ – среднесписочная численность работников за отчетный период. 
 
Кадровая политика учреждения осуществлялась по следующим направлениям: 

 Подбор, расстановка кадров в соответствии с задачами, направлениями деятельно-
сти учреждения. 
 Осуществление организационно-методической работы по развитию профес-

сиональной компетенции работников Центра. 
 Внедрение профессиональных стандартов в практику работы Центра. 
 
Режимы рабочего времени в организации: 
 5-дневная рабочая неделя с двумя выходными. 
 Рабочая неделя с выходными по скользящему графику. 
 Неполное рабочее время. 
 Гибкое рабочее время. 
 Работа в ночное время. 
 Сменная работа. 
 Суммированный учет рабочего времени. 
 
В Центре применяется практика совмещения должностей, расширения зоны об-

служивания, возложения дополнительных обязанностей. 
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План повышения квалификации и/или профессиональной подготовки работников 
ГКУ СО «Ирбитский ЦППМСП» за 2020 г. выполнен в полном объеме. 

 
Показатель выполнения плана повышения квалификации и/или профессиональной 

подготовки работников учреждения равен 100%. 
 
 К39у = Чпкфакт / Чпкплан х 100% = 11/11 х 100% = 100 %. 
 
 Чпкфакт Фактическое количество работников учреждения, прошедших повыше-
ние квалификации и (или) профессиональную подготовку - 11 человек. 
  
 Чпкплан Количество работников учреждения, запланированных для повышения 
квалификации и (или) профессиональной подготовки - 11 человек. 
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Информация об обучении работников Центра  
на курсах повышения квалификации и переподготовки 

 
 Пор. 

номер 
Курсы 
Наименование, количество часов 

Количе-
ство 
специа-
листов 

I. Обучение по вопросам оказания психолого-педагогической, медицинской и социаль-
ной помощи несовершеннолетним, их родителям (законным представителям), спе-

циалистам образовательных организаций 

1.  21.09. – 03.10 2020 Курс «Развитие региональной системы ранней 
помощи», 36 часов, АНО ДПО «Санкт-Петербургский Институт 
раннего вмешательства» 

3 

2.  05.11.2020 Курс «Обработка персональных данных в образователь-
ных организациях», 17 часов, ООО «Центр инновационного обра-
зования и воспитания». 

4 

3.  Июль. - 30.12. 2020 Курсы переподготовки по программе ДПО 
Специальное (дефектологическое) образование с присвоением ква-
лификации «Педагог-дефектолог» (620ч), АН ДПО «Уральский ин-
ститут повышения квалификации и переподготовки». 

2 

4.  10.04-14.08.2020 Курсы повышения квалификации «ИКТ-
технологии в образовании: продвинутый уровень в реализации 
концепции дистанционного обучения», 20ч., Всероссийский форум 
«Педагоги России», АНО ДО «Лингва Нова» 

1 

5.  12.05.-13.05.2020 Курс «Профориентационная работа с детьми с 
ОВЗ и инвалидностью для педагогов и руководителей общеобразо-
вательных организаций», 16 часов, АНО-ДПО «Просвещение-
Столица» 

1 

6.  03.06.-19.11.2020 Курсы переподготовки по программе ДПО «Спе-
циальное (дефектологическое) образование по профилю «Органи-
зация и содержание логопедической работы», 620 часов, АН ДПО 
«Уральский институт повышения квалификации и переподготов-
ки», Диплом с приложением, о присвоении квалификации учитель-
логопед (логопед). 

1 

7.  06.05.- 07.05.2020 Курс «Организация деятельности тьютора по во-
просам работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидностью», 16 часов, АНО-ДПО «Просвещение-Столица» 

1 

II. Проверка знаний норм и правил работы в электроустановках 

8.  Декабрь 2020 Курсы «Требование к порядку работы на тепловых 
энергоустановках и тепловых сетях», 32 часа, ООО «Центр учебной 
подготовки кадров» 

1 

Обучение по охране труда по программе для руководителей и специалистов 

9.  20.07-21.09. 2020 Курсы переподготовки «Специалист в области 
охраны труда», 260 часов, ЧОУ ДПО «АБ и УС» 
 

1 
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 Пор. 
номер 

Курсы 
Наименование, количество часов 

Количе-
ство 
специа-
листов 

Июль 2020 Курсы "Охрана труда для руководителей и специали-
стов службы охраны труда организации", 40 часов, ЧОУ ДПО «АБ 
и УС» 

1 

III. Проверка знаний по пожарной безопасности в объеме пожарно-технического мини-
мума согласно должностным обязанностям 

10.  Июнь 2020 г. Курсовая подготовка «Руководитель нештатных фор-
мирований по обеспечению выполнения мероприятий по ГО», 
УМЦ ГО и ЧС города Ирбита 

2 

IV. Обучение хозяйственно-финансовой деятельности 

11.  19.06.- 05.08.2020 Курсы переподготовки «Бухгалтерский учет», 
право на ведение профессиональной деятельности в сфере «Бухгал-
терского учета», 260 часов, АНО ДПО Многопрофильный центр 
«Феникс» 

1 

 
 
 

Информация об участии специалистов Центра в активных формах профессионального 
взаимодействия 

 
Дата Мероприятие Организатор 

Место проведения 
23.03.2020 Расширенное заседание коллегии Министерства 
образования и молодежной политики Свердловской облас-
ти по вопросу «Об основных итогах деятельности Мини-
стерства образования и молодежной политики Свердлов-
ской области в 2019 году и задачах на 2020 год»  
 

Министерство образования 
и молодежной политики 
Свердловской области  
 

25.03.2020 Совещание в форме ВКС по вопросам подготовки 
к НУГ  
 

Министерство образования 
и молодежной политики 
Свердловской области  
 

31.03.2020, 28.04.2020, 26.05.2020 открытые консультации 
СПбИРВ для специалистов сферы ранней помощи  

Лариса Витальевна Самари-
на 
Ассоциация профессио-
нального сообщества и ро-
дительских организаций по 
развитию ранней помощи, 
председатель Экспертного 
совета 
АНО ДПО «Санкт-
Петербургский институт 
раннего вмешательства», 
директор 
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Дата Мероприятие Организатор 

Место проведения 
20.08.2020 Вебинар «Организация деятельности службы ран-
ней помощи в системе образования» 

ЦППМСП «Ресурс» 

25.08. - 26.08. 2020 Областное августовское педагогическое 
совещание: 
25.08.2020 «Повышение качества образования: от стратегиче-
ской цели к принятию управленческих решений» 
26.08.2020 «Роль разрешительных и контрольно-надзорных 
процедур в повышении качества образовательной деятельно-
сти». 

Видеоконференции 
 

22.10.2020 Региональная научно-практическая конференция 
«Программы ранней помощи как потенциал повышения каче-
ства жизни ребенка и семьи» 

ГБУ СО «ЦППМСП «Ре-
сурс», ФГПУ ВПО «УГПУ» 
Дистанционная форма 

28.10.2020 Осенняя школа «Практическая работа учителя-
логопеда и учителя-дефектолога с детьми с тяжелыми множе-
ственными нарушениями развития» 

ГБУ СО «ЦППМСП «Ре-
сурс» 
Дистанционная форма 

05.11.2020 Межрегиональный семинар для руководителей и 
специалистов центров психолого-педагогической, медицин-
ской и социальной помощи» 

ФГБУ «Центр защиты прав 
и интересов детей» 
Дистанционная форма 

19-20.11.2020 Всероссийская научно-практическая конферен-
ция «Стратегические ориентиры развития образования обу-
чающихся с ОВЗ и инвалидностью» 

ГАОУ ДПО СО «Институт 
развития образования» 

26-27 ноября 2020 III Научно-практическая конференция с 
международным участием «Система комплексной реабилита-
ции и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов: 
опыт межведомственного взаимодействия, инновации, техно-
логии» 
 

Министерство социальной 
политики свердловской об-
ласти; 
ГАУ СО «Областной центр 
реабилитации инвалидов» 
Онлайн-формат 

11.12.2020 Открытая консультация для специалистов сферы 
ранней помощи  
Тема «Подготовка специалистов службы ранней помощи и 
развитие региональной системы» 
Тема: «Региональный ресурсный центр в системе ранней по-
мощи» 

Лариса Витальевна Самари-
на 
Ассоциация профессио-
нального сообщества и ро-
дительских организаций по 
развитию ранней помощи, 
председатель Экспертного 
совета 
АНО ДПО «Санкт-
Петербургский институт 
раннего вмешательства», 
директор 

21.12.2020 I Всероссийская конференция-совещание «Клини-
ко-психолого-педагогическое исследование современных де-
тей с ОВЗ и с инвалидностью» 
 

ФГБНУ «Институт коррек-
ционной педагогики Рос-
сийской академии образова-
ния» 
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Благодарности Ирбитскому ЦППМСП, специалистам ЦППМСП, ТПМПК 
 

 
Дата ФИО Наименование 
12.11. 2020 Фомичевой 

С.В., 
Голотиной Л.А. 

Благодарность за представленный опыт «Межведомственное 
взаимодействие в Службе ранней помощи Ирбитского 
ЦППМСП с учреждениями здравоохранения» в рамках се-
минара-совещания для специалистов служб ранней помощи 
«Опыт межведомственного взаимодействия служб ранней 
помощи свердловской области: инновации и технологии». 
Государственное бюджетное учреждение Свердловской об-
ласти «Центр психолого-педагогической, медицинской и со-
циальной помощи «Ресурс» 
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VII. Организация работы по профилактике и противодействию коррупции 

 
 Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции  

в 2020 году 

Показатель оценки Информация на сайте 
Центра 

Выполнение всех мероприятий плана работы учреждения по 
противодействию коррупции на 2018-2020 годы, запланиро-
ванных на отчетный год, и направление отчета о его испол-
нении в Министерство 

http://detiirbita.ru/o-
centre/protivodeystvie-

korrupcii/  

Проведение мероприятий по антикоррупционному просве-
щению обучающихся (воспитанников), их родителей (закон-
ных представителей) и работников организации, предусмот-
ренных планом работы учреждения по противодействию 
коррупции на 2018-2020 годы 

http://detiirbita.ru/o-
centre/protivodeystvie-

korrupcii/antikorrupcionnoe-
prosveschenie/  

Проведение заседаний Комиссии по противодействию кор-
рупции в отчетном году в соответствии с утвержденным 
планом (не реже 1 раза в квартал) 

http://detiirbita.ru/o-
centre/protivodeystvie-
korrupcii/deyatelnost-

komissii-po-
protivodeystviyu-korrupcii/ 

 
Наличие актуализированного раздела "Противодействие кор-
рупции" на официальном сайте учреждения 

http://detiirbita.ru/o-
centre/protivodeystvie-

korrupcii/  
 

ВЫВОД: все мероприятий по профилактике и противодействию коррупции в уч-
реждении, запланированных к выполнению в 2020 году выполнены в полном объеме. 
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VIII. Материально-техническое обеспечение деятельности Центра  
 

Материальная база Центра соответствует техническим, санитарным, противопо-
жарным, антитеррористическим требованиям, предъявляемых к условиям деятельности 
Центра, характеризуется высоким уровнем оснащения.  

Представления исполнительного органа государственного власти Свердловской 
области, осуществляющего управление государственным имуществом, по результатам 
контрольных мероприятий отсутствуют.  

Отсутствуют предписания надзорных органов по результатам проверок на соблю-
дение мер противопожарной и антитеррористической безопасности, правил по охране 
труда, санитарно-гигиенических правил 

Материально-технический комплекс учреждения, в том числе оборудование, про-
граммно-методическая база, приобретенные ранее за счет полученных грантов, использу-
ются эффективно, по прямому назначению.  
  
 В ГБУ СО «Ирбитский ЦППМСП» ведется работа по созданию доступной среды 
для людей с ограниченными возможностями здоровья. Имеется актуализированный пас-
порт доступности Центра.  
 

Для работы специалистов с детьми с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидностью оборудованы кабинеты профильного назначения. Рабочие кабинеты спе-
циалистов оснащены  необходимым оборудованием, дидактическими и техническими 
средствами, учебно-вспомогательными материалами и соответствуют всем требованиям 
для успешной реализации теоретической и практической части образовательных про-
грамм для обучающихся с ОВЗ. 

Для ведения образовательной деятельности оборудованы: 
 кабинеты индивидуальной работы - 12,6 кв. м., 15,1 кв. м., 14,6 кв. м.,13,5 кв. м.; 
 кабинет психолога - 15,0 кв.  м.; 
 кабинет логопеда/дефектолога - 15,3 кв. м.; 
 комната сенсорной интеграции - 32,9 кв. м.; 
 кабинеты службы ранней помощи - 20,6 кв. м., 24,7 кв. м., 48,8 кв. м. 

 
В 2020 году: 

 Улучшена материальная база Службы ранней помощи, ТПМПК за счет благотво-
рительных средств. Центру переданы игрушки, игровое оборудование, оборудование и 
мебель для детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, оборудо-
вание для обеспечения санитарно-гигиенических условий деятельности Центра. 
 Оборудован туалет для людей с ограниченными возможностями здоровья и инва-
лидностью. 
 Получен комплект оборудования для материально-технического обеспечения дея-
тельности ТПМПК в рамках Пилотного проекта по внедрению новой системы комплекс-
ной реабилитации и абилитации людей с инвалидностью (государственная программа 
«Доступная среда» на 2011-2027 годы):  

 Интерактивный комплекс с логопедической направленностью. 
 Компьютерное оборудование. 
 Оргтехника. 
 
Центр обеспечивает соблюдение требований пожарной и антитеррористической 

безопасности, оснащая учреждение оборудованием, созданием соответствующих условий. 
Предписания органов Госпожнадзора, органов внутренних дел отсутствуют. 
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IX. Основные результаты деятельности Центра в 2020 году 
 

 Анализ деятельности Центра за 2020 год показал следующие результаты деятель-
ности: 

 наличие устойчивой системы психолого-педагогического, медицинского и со-
циального сопровождения несовершеннолетних в Центре; 

 наличие актуальной нормативно-правовой, программно-методической базы по 
организации и осуществлению психолого-педагогического, медицинского и социального 
сопровождения несовершеннолетних (подтверждением служит положительные отзывы 
специалистов системы образования и родителей (законных представителей), благодарст-
венные письма за представление опыта работы); 

 высокий уровень мотивации педагогов и специалистов Центра на повышение 
профессиональной компетентности через обучение на курсах повышения квалификации, 
участие в обучающих семинарах и вебинарах; 

 наличие эффективного взаимодействия со специалистами образовательных ор-
ганизаций территории, межведомственного и сетевого взаимодействия в целях повышения 
качества оказания ППМС-помощи несовершеннолетними, испытывающих трудности в 
освоении общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации; 

 внедрение дистанционных форм работы по оказанию ППМС - помощи детям, 
родителям (законным представителям), педагогам, специалистам образовательных орга-
низаций; 

 удовлетворенность несовершеннолетних, их родителей (законных представи-
телей), специалистов ОО качеством предоставляемых услуг (количество заявок на оказа-
ние ППМСП помощи, наличие положительных отзывов, публикаций в сети Интернет, от-
сутствие жалоб на качество услуг); 

 увеличение количества специалистов педагогического сообщества территорий, 
получивших информационно-методическую, консультативную помощь по психолого-
педагогическому, медицинскому и социальному сопровождению несовершеннолетних; 

 наличие мониторинга образовательной среды Восточного округа, организации 
специальных условий для получения образования детьми, испытывающих трудности в 
освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации 
как механизм проектирования системы оказания психолого-медико-педагогической по-
мощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных про-
грамм, развитии и социальной адаптации; 

 обеспечение информационной открытости Центра (оптимальный уровень ин-
формированности социума об услугах и деятельности Центра через размещения информа-
ции в сети Интернет на официальных сайтах, взаимодействие со СМИ, оформление ин-
формационных стендов); 

 наличие условий доступности услуг по оказанию психолого-педагогической, 
медицинской и социальной помощи лицам с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидности; 

 наличие материально-технической базы, предметно-развивающей среды, про-
граммного обеспечения Центра, отвечающей современным требованиям законодательст-
ва. 

В рейтинге эффективности деятельности государственных учреждений Свердлов-
ской области, подведомственных Министерству образования и молодежной политики 
Свердловской области, в 2020 году, Ирбитский ЦППМСП определен как среднеэффек-
тивное учреждение. 

 



26 
 
Рейтинг эффективности деятельности государственных учреждений Свердловской облас-
ти, подведомственных Министерству образования и молодежной политики Свердловской 

области, в 2020 году 
 

Номер 
строки 

Код 
ПБС 

Наименование 
ПБС 

Баллы Макси- 
мальное 
количество 
баллов 

Итоговый 
балл 

Уровень эффектив-
ности 

156 012153 Государственное 
бюджетное уч-
реждение 
Свердловской 
области «Ирбит-
ский центр пси-
холого-
педагогической, 
медицинской и 
социальной по-
мощи» 

119.00 160.00 74,38 Среднеэффективное 
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